
 

STATUTEN 
 
De algemene vergadering, geldig samengeroepen en beschikkend over de vereiste aantallen inzake 

aanwezigheid en meerderheid, in buitengewone zitting online gehouden op 8 december 2020, heeft in haar 
zitting beslist de statuten aan te passen. 
 

TITEL I: NAAM - ZETEL – DOEL - DUUR 

Artlkel1 

De vereniging heeft als naam "Land van Playsantiën”  
 

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, 
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, 
onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of door de 
afkorting “vzw” samen met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de 
rechtspersoon, het ondernemingsnummer, het woord “rechtspersonenregister” of de afkorting “RPR”, de 
vermelding van de rechtbank van de zetel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-mailadres en 

de website van de rechtspersoon. 

 
Artikel 2 

De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd te Antwerpsesteenweg 246, 2390 Malle, gelegen in 
het Vlaams Gewest.  

 

De vereniging valt onder het gerechtelijk arrondissement Antwerpen. 

 

Het Bestuur is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen België te verplaatsen binnen hetzelfde 

taalgebied. Als door de verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet worden 

gewijzigd, kan enkel de algemene vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten 

voor een statutenwijziging. 

 

Artikel 3 

De vereniging heeft tot doel het toerisme en de recreatie in de gemeenten Lille, Malle, Ranst, Zandhoven en 
Zoersel te bevorderen. De vereniging wil een eigen aanbod aan activiteiten brengen en tegelijkertijd de 

werking op gemeentelijk niveau versterken. De vereniging wil het eigen en gemeentelijk aanbod in de markt 
zetten en een professionele en hedendaagse communicatie over dit aanbod voeren.  
 

Door krachtenbundeling wil de vereniging het gebied gevormd door de vijf gemeenten uitbouwen tot een 

gebied dat 

 optimaal inspeelt op de recreatieve behoeften van de eigen bevolking 

 aan de inwoners van de omliggende regio’s volop mogelijkheden biedt voor actieve en/of passieve 
recreatie 

 dag- en verblijfstoeristen laat onthaasten en actief laat genieten van onze dorpen en groengebieden 
 

De vereniging wil bovendien bijdragen aan  

 een duurzaam toerisme 

 de bewustwording en ontwikkeling van de waarde van het natuurlijk en cultureel erfgoed in onze 
gemeenten 

 de creatie van welzijn en werkgelegenheid in onze regio en voor onze inwoners 
 
Artikel 4 
De vzw kan alle activiteiten ontplooien, alleen of in samenwerking met andere organisaties, die 
rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van 
bijkomstige commerciële en winstgevende activiteiten waarvan de opbrengsten altijd volledig zullen 
worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel. 
 
Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de 
oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon behalve voor het in de statuten bepaald 
belangeloos doel. Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig. 
 
Artikel 5 

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk ogenblik ontbonden worden. 
" " 

 

 

 

 

 

 



 

TlTEL II: VASTE LEDEN - TOEGETREDEN LEDEN 

 

Artikel 6 

De vereniging bestaat uit vaste en toegetreden leden.  

 

Vaste leden  

De oprichters zijn de eerste vaste leden. De vaste leden zijn diegenen waarvan de naam is vermeld in het 
ledenregister dat op de zetel van de vereniging wordt bijgehouden. De volheid van het lidmaatschap, met 
inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt uitsluitend toe aan de vaste leden. De 
wettelijke verplichtingen zijn alleen op de vaste leden van toepassing.  
 

De gemeentebesturen van Lille, Malle, Ranst en Zandhoven en Zoersel zijn vast lid van de vereniging. 
Ze worden vertegenwoordigd door hun schepen van toerisme en burgemeester.  
 
Als vast lid kan ook tot de vereniging toetreden, een natuurlijk persoon of rechtspersoon die het 
verenigingsdoel onderschrijft en die als lid door de algemene vergadering wordt aanvaard, op voorstel 
van het bestuur. 

 

Het verzoek tot toetreding van een kandidaat-lid moet schriftelijk worden ingediend ter attentie van 

het bestuur. 

 

Toegetreden leden  

De algemene vergadering kan op voorstel van het bestuur, ook andere personen of rechtspersonen tot 

de vereniging toelaten, onder door haar te bepalen voorwaarden. Deze worden beschouwd als 

toegetreden leden. 

 
Artikel  7  

De ledenlijst van de vereniging wordt bijgehouden in een register op de maatschappelijke zetel van de vzw. 

Bij elke wijziging past het bestuur de ledenlijst binnen de acht dagen aan. 
 
Artikel 8 
Een lid kan te allen tijde uit de vereniging treden door zijn ontslag mee te delen in een brief aan het bestuur. 

Het lidmaatschap neemt een einde door overlijden of rechtsonbekwaamheid evenals door ontbinding of 

faling.  

 

Artikel 9 

Ontslagnemende en uitgesloten leden, alsook de erfgenamen van een overleden lid, hebben geen deel in 
het vermogen van de vereniging. Zij kunnen geen terugbetaling eisen van de gestorte bijdragen, noch 

een vergoeding voor gedane inbrengsteen vorderen. Zij kunnen niet gerechtelijk doen verzegelen, noch 

een inventaris doen opmaken. 

 

 

TlTEL III: ALGEMENE VERGADERING 

 Artikel 10 

De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden. Zij is geldig samengesteld van zodra de helft van 
de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. 

 

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuur. Indien die afwezig is, 

wordt de vergadering voorgezeten door de ondervoorzitter en bij de afwezigheid van laatstgenoemde 

door het oudst aanwezige bestuurslid. 

 

Het secretariaat van de algemene vergadering wordt waargenomen door de secretaris van de vereniging. 

 
Niet-leden kunnen worden uitgenodigd tot het bijwonen van de algemene vergadering. Zij zijn niet 
stemgerechtigd. 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 
Artikel 11 

De volgende bevoegdheden kunnen uitsluitend worden uitgeoefend door de algemene vergadering: 

-de wijziging van de statuten; 

-de benoeming en afzetting van de bestuurders; 

-de kwijting van de bestuurders; 

-de goedkeuring van de begroting en rekening; 

-de vrijwillige ontbinding van de vereniging; 

-de uitsluiting van een lid, vast of toegetreden; 

-de omzetting van de vereniging in een vennootschap met sociaal oogmerk; 

-alle gevallen waarin de wet of deze statuten het vereisen. 

 

Artikel 12 

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur, telkens als het doel van de vereniging 

dit vereist. 

 

De algemene vergadering wordt eveneens bijeengeroepen wanneer een vijfde van de leden daartoe een 

verzoek richt aan het bestuur. Dit dient te gebeuren per aangetekende brief. Hierin worden de te 

behandelen agendapunten vermeld. In dit geval is het bestuur verplicht om de algemene vergadering 
samen te roepen binnen de vijftien werkdagen met vermelding in de oproepingsbrief van de gevraagde 
agendapunten. 
 
Artikel 13 

De algemene vergadering wordt minstens eenmaal per jaar bijeengeroepen met het oog op het 

goedkeuren van de rekening en de begroting evenals de kwijting van de bestuurders. De oproep tot 

deze statutaire algemene vergadering gebeurt binnen de vier maanden na de afsluitingsdatum van het 

boekjaar. 

 

Na kennis te hebben genomen van het verslag van het bestuur doet de vergadering uitspraak over de 

rekeningen van het afgelopen dienstjaar, die het bestuur haar ieder jaar voorlegt. Zij neemt vervolgens 
een besluit aangaande de kwijting van de bestuurders.  

 

Artikel 14 

De oproepingsbrief tot de algemene vergadering bevat de plaats, de dag, het uur en de agenda. 

Om geldig te zijn, moeten de oproepingen ondertekend worden door de voorzitter of door twee 

bestuurders. Alle leden moeten worden opgeroepen ten minste vijftien werkdagen voor de vergadering. 

De oproepingsbrief kan worden verstuurd per gewone post of per e-mail. 

 

Op straffe van nietigheid mag alleen beslist worden over de onderwerpen vermeld op de agenda. Van 

deze algemene regel kan in twee gevallen worden afgeweken: 

1) als de voorzitter van het bestuur minstens vijf werkdagen voor de vergadering in het bezit is gesteld 
van een schriftelijk verzoek, ondertekend door tenminste een vijfde van de leden, om één of meer 
bijkomende punten in de agenda op te nemen. 

2) als twee derden van de aanwezige of vertegenwoordigde leden ter vergadering akkoord gaan om één 
of meer bijkomende punten op de agenda op te nemen. 

 

Artikel 15 

Elk lid beschikt over een stem. De aanwezige vertegenwoordigers van het lid bepalen onderling wie de stem 
uitbrengt. De andere aanwezige vertegenwoordigers behouden een raadgevende stem. 

Een lid kan zich op de algemene vergadering laten vertegenwoordigen door een ander lid mits aflevering 

van een schriftelijke volmacht.  Een aanwezig lid kan echter ten hoogste twee andere leden 

vertegenwoordigen. 

De besluiten worden genomen bij meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen, uitgezonderd in de 

gevallen, voorzien door de wet of deze statuten. 

 

Artikel 16 

Op verzoek van de meerderheid van de aanwezigen of wanneer het over personen gaat, wordt tot een 
geheime stemming overgegaan. 

 

Artikel 17 

Bij benoemingen wordt, indien geen enkele persoon de volstrekte meerderheid op zich verenigt, overgegaan 

tot een herstemming tussen de twee kandidaten die het grootste aantal stemmen hebben behaald. Staken 
de stemmen tijdens deze herstemming, dan geeft de stem van de voorzitter de doorslag. 

 

 
 
 
 
 

 



 

Artikel 18 

Voor het uitsluiten van een lid is een meerderheid vereist van twee derde van de aanwezige en 
vertegenwoordigde stemmen. Het betrokken lid moet ter vergadering in de gelegenheid worden gesteld 
om te worden gehoord. 

 

Artikel 19 

De algemene vergadering, in buitengewone zitting bijeengeroepen, beslist over de wijziging van de 
statuten. Een dergelijke wijziging wordt enkel aanvaard als ten minste twee derde van de leden aanwezig 
of vertegenwoordigd zijn en als ten minste twee derde van de stemmen het met de wijziging eens zijn. Is 
twee derde van de leden op de eerste vergadering niet aanwezig of vertegenwoordigd, dan kan een 
tweede vergadering worden bijeengeroepen, die kan beslissen met een meerderheid van twee derde 
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. Deze vergadering kan niet binnen de vijftien 
dagen na de eerste vergadering worden gehouden. Gaat het om een wijziging met betrekking tot het doel 
van de vereniging of betreft het de ontbinding, dan is een vier vijfde meerderheid van de aanwezige of 
vertegenwoordigde stemmen vereist. 

 

Artikel 20 

Betreft het de vrijwillige ontbinding van de vereniging, dan gelden met betrekking tot het 

aanwezigheidsquorum en de vereiste meerderheid dezelfde regels als bij de wijziging van het statutair doel 

van de vereniging. 

 

Artikel 21 

De beslissingen van de algemene vergadering worden vastgesteld in processen-verbaal die door de 

voorzitter en de secretaris worden ondertekend. 

  

De beslissingen die derde personen aanbelangen, worden hun ter kennis gebracht bij brief, hun 

toegezonden en getekend door de voorzitter en de secretaris of door hun plaatsvervanger. 

 

De afschriften of uittreksels, in rechte of elders over te leggen, worden ondertekend door de 

voorzitter en de secretaris. 

 

Artikel 22 

Elke wijziging van de statuten, elke benoeming, elk ontslag of elke afzetting van de bestuurders, 
moet binnen de maand na de dagtekening ervan worden overgemaakt aan de griffie van de 
rechtbank van koophandel met het verzoek om deze beslissingen bekend te maken in het  Belgisch 
Staatsblad. 

 

 

TITEL IV: BESTUUR 

Artikel 23 

De vereniging wordt bestuurd door een bestuur van tenminste tien leden.  

 

Wanneer een rechtspersoon een mandaat opneemt van lid van het bestuur of dagelijks bestuurder, 

benoemt hij een natuurlijke persoon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de uitvoering 

van dat mandaat in naam en voor rekening van de rechtspersoon. 

 

Deze vaste vertegenwoordiger moet aan dezelfde voorwaarden voldoen als de rechtspersoon en is 

hoofdelijk met hem aansprakelijk alsof hij zelf het betrokken mandaat in eigen naam en voor 

rekening had uitgevoerd. De regels inzake belangenconflicten voor zaakvoerders en leden van het 

bestuur vinden in voorkomend geval toepassing op de vaste vertegenwoordiger. De vaste 

vertegenwoordiger kan niet in eigen naam noch als vaste vertegenwoordiger van een andere 

rechtspersoon zetelen in het bestuursorgaaan of dagelijks bestuur. De rechtspersoon mag de vaste 

vertegenwoordiging niet beëindigen zonder tegelijkertijd een opvolger te benoemen. 

 

De regels van de openbaarmaking voor de benoeming en de beëindiging van het mandaat van de 
rechtspersoon zijn ook van toepassing op diens vaste vertegenwoordiger.  

 

Het bestuur kan zich laten bijstaan door één of meer deskundigen. Zij zijn niet stemgerechtigd. 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

Artikel 24 

Het bestuur is bevoegd tot het verrichten van alle handelingen in verband met het bestuur van de 

vereniging. Het leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt haar in en buiten rechte. Het 

treedt op als eiser of verweerder in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet aanwenden 

van rechtsmiddelen. 

Het kan alle betalingen doen en ontvangen en daarvan kwijting geven of eisen, waarborgen 
verstrekken of aanvaarden, roerende en onroerende goederen verkrijgen, ruilen of vervreemden, 
huren of verhuren, alle subsidies en tegemoetkomingen aanvaarden of ontvangen, alle 
contracten, verkopingen en ondernemingen aanvaarden en afsluiten, alle leningen met of zonder 
waarborg aangaan, alle subrogaties toestaan. Deze opsomming is niet beperkend. 

Het bestuur heeft in één woord, alle machten die niet bij wet of de statuten uitdrukkelijk aan de 

algemene vergadering worden voorbehouden. 

 
Artikel 25 

De algemene vergadering benoemt de bestuurders voor een periode van zes jaar. De leden van 
het bestuur  zijn lid van de vereniging. De bestuurders zijn herkiesbaar. 
Elk lid van het bestuur kan uit het bestuur treden door zijn ontslag mee te delen in een 
aangetekende brief aan het bestuur. Indien door dit ontslag het aantal bestuurders onder het 
statutaire minimum is gedaald, blijft de ontslagnemende bestuurder tijdelijk zetelen en dient  binnen 
de twee maanden een algemene vergadering te worden bijeengeroepen, die voorziet in de 
vervanging van de betrokken bestuurder. Tussentijds benoemde bestuurders zetelen slechts voor de 
rest van de duur van het mandaat. 

Het mandaat van bestuurder neemt eveneens een einde in geval van overlijden, afzetting door de 
algemene vergadering, of wettelijke onbekwaamheid. 

 
Artikel 26 

Het bestuur duidt onder zijn leden een voorzitter, ondervoorzitter en secretaris aan. Hij kan aan 
zijn leden elke andere functie toewijzen die voor de goede werking van de vereniging nodig is. Twee 

functies, het voorzitterschap uitgezonderd, kunnen door eenzelfde bestuurder worden uitgeoefend.  

 

Het mandaat van deze personen, als dusdanig, is geldig voor zes jaar en  kan worden hernieuwd, 

uitgezonderd het mandaat van voorzitter dat geldig is voor één jaar. 

 

In geval van overlijden, ontslagneming, afzetting of wettelijke onbekwaamheid voleindigt het nieuw 

gekozen lid het mandaat van degene die het vervangt. 

 

Artikel 27 

Het bestuur wordt voorgezeten door de voorzitter. Indien die afwezig is, wordt de vergadering 
voorgezeten door de ondervoorzitter en bij de afwezigheid van laatstgenoemde door het oudst 
aanwezige bestuurslid. 

 
Artikel 28 

Het bestuur vergadert op bijeenroeping door de voorzitter of door twee bestuurders, zo vaak als de 

belangen van de vereniging het  eisen. De bestuurders moeten worden opgeroepen ten minste acht  

dagen voor de vergadering. De oproepingsbrieven worden ondertekend door de voorzitter of door de 

secretaris.  

 

Artikel 29 

Het bestuur is geldig samengesteld als de meerderheid van zijn leden aanwezig is of geldig 

vertegenwoordigd. Hij beslist met een gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde 

leden. Wanneer het over personen gaat, is de stemming geheim. 

Artikel 30 

Het bestuur kan een huishoudelijk reglement aangaande zijn interne werking goedkeuren. Dit 
reglement kan geen afbreuk doen aan de wettelijke of statutaire voorzieningen. 

 

Artikel 31 

Het bestuur kan zijn bevoegdheden voor welbepaalde handelingen en taken op zijn 
verantwoordelijkheid overdragen aan één of meerdere van zijn bestuurders of aan één of meerdere 
personen die al dan niet  lid zijn van de vereniging. 

 

Artikel 32 

Het bepaalde onder artikel 26,  betreffende de algemene vergadering, is ook geldig voor het 

bestuur. 

 

 

 

 

 



 

 

TITEL V: DAGELlJKS BESTUUR 

Artikel 33 

Het bestuur kan het dagelijkse management van de vereniging toevertrouwen aan een dagelijks bestuur. Het 
dagelijks bestuur is in de breedste zin belast met de voorbereiding en de uitvoering van de beslissingen van 

het bestuur. 
 
Artikel 34 

Het dagelijks bestuur bestaat uit tenminste 6 leden. Deze leden worden door het bestuur benoemd 

voor een periode van zes jaar. Zij zijn herkiesbaar.  

De voorzitter van het bestuur is tevens voorzitter van het dagelijks bestuur. De secretaris maakt 
deel uit van het dagelijks bestuur.  

 

Artikel 35 

Indien een lid van het dagelijks bestuur, als dusdanig, ontslag wenst te nemen, brengt het het 
bestuur hiervan schriftelijk op de hoogte. 

Het bestuur kan een lid van het dagelijks bestuur afzetten. Hiervoor is een twee derde meerderheid 

vereist. In voorkomend geval wordt de betrokkene hiervan binnen de 14 dagen schriftelijk in kennis 

gesteld. 

 

Artikel 36 

Het dagelijks  bestuur vergadert op initiatief van de voorzitter of op verzoek van twee van zijn 

leden. Het kan geldig beslissen als minimaal drie van zijn leden aanwezig zijn. 

De beslissingen van het dagelijks  bestuur worden steeds genomen in collegiaal overleg. Wanneer 
het dagelijks bestuur niet tot een besluit komt, wordt de beslissing overgelaten aan het bestuur. 

De beslissingen van het dagelijks bestuur worden vastgesteld in notulen die door de voorzitter en 
de secretaris worden ondertekend en in een bijzonder register bijgehouden. 

 

 

TITEL VI:  BEGROTINGEN EN REKENINGEN  

Artikel 37 

Het maatschappelijk dienstjaar begint op een januari en eindigt op eenendertig december. 
 

Door het bestuur wordt de rekening van het verlopen dienstjaar en de begroting voor het volgend 

dienstjaar opgemaakt. Beide worden ten laatste op 30 april aan de algemene vergadering ter  

goedkeuring voorgelegd. Het batig saldo van de rekening behoort aan de vereniging. 

 

Artikel 38 

De vereniging voorziet in de jaarlijkse uitgaven door middel van toelagen van openbare besturen, 

van ledenbijdragen, van particuliere giften en van allerlei opbrengsten. Zij kan legaten en giften 

ontvangen in de voorwaarden bepaald door de wet. 

 

Artikel 39 

Het incasso van de vereniging wordt op een bankrekening geplaatst. 

Bedragen in speciën mogen op de maatschappelijke zetel blijven op voorwaarde dat zij het bedrag van 
€ 1.000 niet overschrijden. 

Alle verrichtingen boven € 2500 op een bankrekening van de vereniging moeten ondertekend zijn 
door twee personen, leden van het dagelijks bestuur of hun gevolmachtigden. 

 

 

TITEL VII: ONTBINDING EN VEREFFENING  

Artikel 40 

De vereniging kan vrijwillig of gerechtelijk worden ontbonden. 

In geval van vrijwillige ontbinding benoemt de algemene vergadering één of meer vereffenaars. Zij 

bepaalt tevens hun bevoegdheid en de vereffeningvoorwaarden. 

In geval van gerechtelijke ontbinding of bij gebrek aan besluit door de algemene vergadering 
benoemt de rechtbank van eerste aanleg de vereffenaars(s). 

 

Artikel 41 

In geval van ontbinding wordt het maatschappelijk vermogen, na aanzuivering van de passiva, bestemd 
voor een belangeloos doel en overgedragen aan een organisatie, voorziening of activiteit die bijdraagt tot 
het toerisme in de Antwerpse Kempen. 
 
 

 



 

: 

Artikel 42 

De beslissingen in verband met de ontbinding, de vereffening en de benoeming en de 
ambtsbeëindiging van de vereffenaars worden neergelegd bij de griffie van de rechtbank van 
koophandel. 

 

 

TITEL VIII: SLOTBEPALINGEN  

Artikel 43 

De functies van lid van het bestuur, lid van het dagelijks bestuur zijn onbezoldigd. 

 

Artikel 44 

Alle akten die de vereniging binden, buiten die van het dagelijks bestuur, waarvoor de handtekening 

van de secretaris volstaat, worden ondertekend door de voorzitter en de secretaris of hun 

gevolmachtigden. 
 
Artikel 45 
Dat wil zeggen dat op de zetel van het samenwerkingsverband minstens volgende documenten ter inzage 
liggen voor alle raadsleden van de deelnemende besturen: 

a) de beslissingen van de organen met alle bijlagen, vermeld in artikel 9 van het decreet van 6 

maart 2009, binnen dertig dagen nadat  ze genomen zijn: 

b) de gedetailleerde notulen van de vergaderingen van de organen van het toeristisch 
samenwerkingsverband, met  vermelding van de verhouding van de uitgebrachte stemmen en alle 

documenten waarnaar verwezen wordt in de notulen: 

c) het evaluatieverslag, vermeld in artikel 4, tweede lid, van het decreet van 6 maart 2009; 

d) het werkprogramma met de begroting van het volgende boekjaar, vermeld in artikel 4, tweede 

lid, van het decreet van 6 maart 2009; 

e)  alle documenten over de overdracht of ter beschikkingstelling van personeel of infrastructuur, 
vermeld in artikel 2, derde lid, van het decreet van 6 maart 2009. 

 
Artikel 46 

Al wat deze statuten niet voorzien, valt onder toepassing van wetboek van vennootschappen en verenigingen 
van 23 maart 2019 en de uitvoeringsbesluiten die betrekking hebben op deze wet. 
 

Aldus werden de (nieuwe) statuten goedgekeurd door de algemene vergadering met algemeenheid van 

stemmen op 8 december. 

 

 

 

 

 


