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notulen

raad voor maatschappelijk welzijn van 20 september 2022

aanwezig

voorzitter Marcel De Vos

voorzitter vast bureau Liesbeth Verstreken

leden vast bureau Danny Van de Velde, Luc Kennis, Marc De Cordt, Roel Van Elsacker, Olivier Rul, Katrien Schryvers

raadsleden Jos van Dongen, Jos Vekemans, Michaél Heyvaert, Jan De Prins, Koen Paredaens, Rita Laureyssens,
Paul Van Wesenbeeck, Kitty Busschodts, Wouter Bollansée, Alex Verbergt, Cindy Van Paesschen, Tom
Sleeuwaert, Karin Verbiest, Elke Sels, Bert Claessens, Emery Frijters, Lukas Kint

algemeen directeur Kristof Janssens

verontschuldigd

raadsleden Jan Van Melkebeek, Charlotte Vercruyssen

001 notulen 30 augustus 2022 - goedkeuring

feiten en context

| toelichting
De ontwerpnotulen van de vorige zitting werden opgemaakt. De opmerkingen werden verwerkt.
m juridisch kader

beslissingsbevoegdheid
e decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 74 volgens artikel 32
juridische basis

e decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur

stemming

24 stemmen voor Marcel De Vos, Liesbeth Verstreken, Danny Van de Velde, Luc Kennis, Marc De
Cordt, Roel Van Elsacker, Olivier Rul, Katrien Schryvers, Jos van Dongen, Jos
Vekemans, Michaél Heyvaert, Koen Paredaens, Rita Laureyssens, Paul Van
Wesenbeeck, Kitty Busschodts, Wouter Bollansée, Alex Verbergt, Cindy Van
Paesschen, Tom Sleeuwaert, Karin Verbiest, Elke Sels, Bert Claessens, Emery
Frijters, Lukas Kint

1 stem onthouding Jan De Prins

besluit

artikel 1

De notulen van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 30 augustus 2022 worden
goedgekeurd.
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002 opvolgingsrapportering per 30 juni 2022 van het meerjarenplan 2020-2025 - kennisname

feiten en context

| toelichting

Het decreet over het lokaal bestuur bepaalt dat aan de raad voor maatschappelijk welzijn voor het einde van
het derde kwartaal een opvolgingsrapportering over het eerste semester moet worden voorgelegd. De
opvolgingsrapportering moet een stand van zaken omvatten over de uitvoering van het meerjarenplan per 30
juni van het boekjaar.

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt de opvolgingsrapportering per 30 juni 2022 van het
meerjarenplan 2020-2025 ter kennisname voorgelegd.

Inhoudelijk is de tussentijdse rapportering gericht op de uitvoering van de prioritaire beleidsdoelstellingen en de
prioritaire actieplannen. De opvolgingsrapportering bevat eveneens een overzicht van de geraamde en de
gerealiseerde ontvangsten en uitgaven voor het lopende jaar en geeft zo informatie over de uitvoering en de
bewaking van de kredieten (een overzicht te vergelijken met de schema's J1 en T2).

Gemeente en OCMW voeren een geintegreerd lokaal sociaal beleid en werken aan een geintegreerde planning
en gemeenschappelijke doelstellingen. Het is dus logisch dat ze één gemeenschappelijke
opvolgingsrapportering voorleggen aan beide raden.

m juridisch kader

beslissingsbevoegdheid

e decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 263
juridische basis

e decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 263

e Dbesluit van de Vlaamse Regering over de beleids- en beheerscyclus van de lokale [en de provinciale]
besturen, artikel 29

besluit
artikel 1

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de opvolgingsrapportering per 30 juni 2022 over het
meerjarenplan 2020-2025 van gemeente en ocmw Zoersel.
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namens de raad voor maatschappelijk welzijn,

Kristof Janssens Marcel De Vos

algemeen directeur voorzitter
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